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I - PLANO DE ATIVIDADES 2026
1. Continuar, aprofundar, consolidar e inovar

O ano de 2026, serda marcado pela realizagdo do XI Congresso Nacional, que tera lugar na
Culturgest, durante os dias 17 e 18 de abril.

Este Congresso estava agendado para novembro de 2025. Todavia, razdes diversas, incluindo de
natureza politica geral, com a sucessao de diversos periodos eleitorais que ainda decorrem e que
poderdo terminar em marco de 2026, aconselharam o adiamento para abril de 2026, acreditando-
se que a situagdo politica do Pais estara institucionalmente estabilizada, com a elei¢do de novo
Presidente da Republica.

O plano geral do Congresso esta disponivel no site da Ordem e decorre ja, um processo de apelo
a comunicagdes, para apresentacdo nas diversas sessdes tematicas. A seu tempo serdo dadas todas
as informagoes.

O Plano de Atividades e Orcamento que sdo propostos para 2026, estdo em conformidade com o
Programa Eleitoral sufragado nas elei¢des de dezembro de 2024 e em linha com o Plano de
Atividades para 2025. Embora o Relatorio de Atividades e Execugdo Or¢camental deste ano, s
sejam apresentados em marco de 2026, podemos desde ja dizer que o balango de execucdo até
agora ¢ muito positivo, com um grau elevado de cumprimento de objetivos que se reflete, em
particular, na continuagdo do aumento do nimero de membros, aprofundando a inversdo de
tendéncias entre saidas e entradas, e num resultado positivo da execugdo orcamental.

No essencial, pretende-se continuar, consolidar e aprofundar o trabalho realizado neste primeiro
ano de exercicio de responsabilidades dos atuais 6rgaos de direcdo — que ja estava em curso —
no mandato anterior, potenciar os resultados obtidos e, naturalmente, adaptar as orienta¢des gerais
as novas condicdes, entretanto produzidas, sempre com a ideia de inovar e de acrescentar valor ao
que foi produzido. Isso € importante para a Ordem dos Economistas e para os Economistas, mas,
sobretudo, ¢ importante para o Pais.

De facto, os desafios que temos pela frente, sdo muitos e diversificados e a Ordem dos
Economistas, no ambito das suas competéncias e responsabilidades estatutarias e enquanto
associagdo publica profissional, com competéncias delegadas pelo Estado, tem de estar a altura de
responder as novas exigéncias, pugnando pela competéncia cientifica e técnica dos seus membros,
garantindo a responsabilidade e ética no exercicio da atividade profissional dos Economistas e
defendendo o seu prestigio perante todos aqueles a quem se destinam os servicos que prestam -
pessoas, empresas, instituicdes publicas, privadas, administra¢do publica e demais espagos em que
a profissao de Economista se exerce. Importa ter presente que a dimensao coletiva introduzida pela
Ordem, enquanto associagdo profissional, transcende o somatério dos seus membros e esta relacao
de pertenga tem de ser potenciada em termos de prestigio para todos e para cada um em particular.
Este devera ser o grande desiderato da Ordem dos Economistas, com o qual nos comprometemos
com a nossa a¢ao e empenho e pensamos que ¢ o melhor servico que podemos prestar a
comunidade, salvaguardando a nossa missdo e o primado do interesse publico.

E dentro desta perspetiva iremos continuar a privilegiar a relagdo com os jovens, a aten¢do a
dimensao cada vez mais internacional em que a profissdo se exerce, a valorizacao e certificagdao
do percurso profissional e a atencdo aos desafios do Pais, no plano nacional e internacional.
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2. Eixos de intervencao

Neste sentido, continuaremos a articular a nossa interven¢ao em torno de trés eixos fundamentais:
1. Identidade, coesdo e reconhecimento social dos Economistas, 2. Afirmagdo da Ordem dos
Economistas na sociedade portuguesa, contribuindo para o reforg¢o de uma visdo estratégica e
estrutural da economia; e 3. Organizagdo interna, moderniza¢do administrativa, digitaliza¢do de
processos e presta¢do de servigos.

Eixo 1: Identidade, coesdo e reconhecimento social dos Economistas

Sera dada continuidade aos projetos ja desenvolvidos em 2025, alguns dos quais terdo concretizagdes
particulares em 2026, sendo de relevar:

e Avaliacdo e certificagdo dos percursos profissionais e curriculares dos Economistas,
designadamente através da atribuicdo das categorias de Membro Sénior ¢ Membro
Conselheiro;

e Concretizagdo do projeto de valorizagdao da cédula profissional, designadamente através
da sua integrag¢do no ID.GOV.PT e da utilizagdo da assinatura digital certificada;

e Promocao de protocolos com entidades publicas e privadas, exigindo a certificagdo como
Economista para a realizag¢ao de trabalhos proprios da sua qualificagao;

e Apresentagdo junto do Ministério da Economia para homologagao do novo Regulamento
de Especialidades;

e Igualmente, junto do Ministério da Economia, apresenta¢do de uma proposta de protocolo
de cooperacdo estratégica, visando a valorizacdo da formacao especifica nas areas das
ciéncias economicas € empresariais;

e (Continuagdo do projeto de elaboracao de protocolos com instituicdes universitarias e de
formacao, no sentido da formatagdo de cursos por medida e de redugdo de propinas para
os membros da Ordem;

e (Continuagdo da realizacdo de eventos, incluindo acdes de formacgdo especificas, sobre
inovagao, tecnologia e Inteligéncia Artificial e criagdo do Portal de Conhecimento;

e Concretizagdo da iniciativa de reflexdo, com as instituicdes académicas, empresariais e
outras, sobre as exigéncias atuais da formagao em economia e gestao;

e Ainda neste ambito iremos aprofundar a reflexdo em torno da criacdo de uma Academia
da Ordem, orientada para a concecao e gestao de projetos de formagao.

Prosseguira o trabalho de reforco da relacdo com estudantes e jovens economistas, designadamente
através das seguintes iniciativas:

e (Continuagdo e refor¢o da entrada de estudantes para a Ordem no quadro da recente criagao
da categoria de Membro Estudante;
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e Refor¢o da intervenciao do Grupo de Jovens Economistas, designadamente em termos de
atracdo de recém-formados para membros da Ordem;

e Realizacdo das I/ Olimpiadas de Economia, destinadas aos estudantes do Ensino Superior,
em articulagdo com a Associa¢do Une Dois Mundos, em abril de 2026;

e (Continuagdo da participagao e apoio as Olimpiadas de Economia dirigidas a estudantes do
Ensino Secundario;

e Refor¢o da participacdo em atividades e dindmicas académicas, designadamente, através
de parcerias com Associagdes Académicas e estabelecimento de pontos de contacto;

e Reforco das acdes dirigidas a jovens, incluindo a nivel digital, cem estreita articulacao
com as delegacdes regionais;

e Realizacdo do 1°? Encontro de Jovens Economistas. Uma iniciativa que se procurard
institucionalizar em termos anuais.

Eixo 2: Afirmagdo da Ordem dos Economistas na sociedade portuguesa, contribuindo para o
reforco de uma visdo estratégica e estrutural da economia

Sera, igualmente, dada continuidade a orientacdo geral definida para a proje¢do da Ordem e dos
Economistas na sociedade portuguesa, em particular;

e Continuagdo do debate e intervengdo sobre os grandes temas da economia e da sociedade,
com destaque para o crescimento econdmico € a sustentabilidade, a infraestruturagao do
Pais e as suas articulagdes internacionais, os impactos da inteligéncia artificial na profissao
de Economista, o envelhecimento e a natalidade, a imigracgao e a retengcdo de mao-de-obra
qualificada;

e Continua¢do da Tertalia de Economia, com debates tematicos, lancamento de livros,
jantares de confraternizacdo, entre outras iniciativas;

e Realiza¢do de uma grande Conferéncia sobre um tema a definir, a realizar durante o 3°
trimestre de 2026;

e Continuagdo do reconhecimento e projecdo do contributo de Economistas para o
desenvolvimento econémico e social de Portugal e do seu papel no mundo, com a
atribuicdo do titulo honorifico de Economista Emérito a colegas que, reconhecidamente,
se distinguiram pelo seu percurso profissional e civico;

e Projecao do Conselho Emérito da Ordem dos Economistas na sociedade portuguesa € no
meio econdmico e empresarial, em particular, com a institucionalizacdo de reunides
periodicas;

e Atribui¢do do titulo de Membro Honordrio a personalidades que se distinguiram na
promocao do progresso da economia, do sector empresarial e da projecao internacional do
Pais;
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No plano do relacionamento institucional, prosseguiremos o trabalho em curso de participacdo em
varias estruturas e em outras que sejam consideradas importantes para a atividade da Ordem. Em

particular,

Reforco das relagdes com as instituigdes econdmicas e empresariais € os stakeholders;
Cooperagao com as institui¢des publicas e os 6rgaos de soberania;

Fundacao da Constru¢ao, criada em conjunto com a Ordem dos Engenheiros, a Ordem dos
Arquitetos e 13 empresas do sector da construgao;

Conselho Superior de Obras Publicas e Conselho Nacional de Habitagao;

Organizacdo de estruturas e iniciativas, em conjunto com outras Ordens, sobre temas
fundamentais da sociedade portuguesa;

Num plano mais particular da comunicagao e afirmagdo da Ordem, iremos dar atengao prioritaria aos
seguintes projetos:

Publicagdo do Livro das Comemoragdes dos 25 anos da criacdo da Ordem, prevista para
o Congresso Nacional de abril;

Criagdo do dia do Economista, igualmente a definir no Congresso;

Langamento do Numero 0 de uma nova Revista e recuperacao do projeto do Anuério dos
Economistas;

Realizagdo do 11° Congresso Nacional em 17 e 18 de abril;

Eixo 3: Organizagdo interna, modernizacdo administrativa, digitalizacdo de processos e
prestagdo de servicos

No plano da organizagdo interna e funcionamento iremos prosseguir os esfor¢cos em curso no sentido
de racionalizar, dar eficiéncia e aumentar a produtividade da interven¢do da Ordem. Assim,

Sera refor¢cado o processo em curso de integracao e gestdo or¢amental entre as diferentes
dimensdes da atividade da Ordem (6rgdos nacionais, regionais, transversais € outros)
procurando introduzir maior racionalidade do lado das despesas, estimular a obten¢do de
receitas e patrocinios e dar resposta, no quadro das disponibilidades financeiras gerais, as
situacdes de assimetria entre delegagdes;

Sera feito o levantamento de requisitos para reformulagdo e desenvolvimento de Sistema
Integrado de Gestdo de Membros e Ciberseguranca (SIGMCS), abrangendo as areas de
software de gestao de associados, Website da Ordem, software de gestdo de mailing,
infraestrutura técnica e ciberseguranga, respondendo deste modo, aos constrangimentos
atuais de melhoria de qualidade e produtividade sos servicos prestados;
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Sera dada continuidade ao processo de reorganizacao administrativa, visando a adequagao
dos recursos humanos e técnicos as necessidades de desenvolvimento de atividades e de
relacionamento com 0s membros;

No plano financeiro, sera prosseguido o esfor¢o de recuperagdo de quotas, de angariagdo
de patrocinios, de aumento de eficiéncia de processos e de controle da execugdo
or¢amental;

Sera continuado, a todos os niveis, o esforco, positivo, de aumento do numero de
membros, de forma a garantir a renovagdo e sustentabilidade da Ordem e permitir a

introducao de novas funcionalidades e novas capacidades de prestar servigos;

Sera dada continuidade ao projeto de angariacdo de patrocinadores estruturais,
desenvolvendo contrapartidas adequadas a este objetivo;

Sera continuada a politica de expansao dos servigos prestados, designadamente através da
atualizacdo de protocolos com institui¢des e estabelecimento de novos.

Relacgodes externas e internacionais

Pretende-se em 2026 reforcar as relagdes com instituigdes congéneres, nacionais € internacionais e
relangar a realizacdo de eventos conjuntos, em Portugal ou em outros paises. Assim,

4.

No plano nacional, serd dada continuidade a cooperacdo com as demais Ordens
Profissionais, designadamente no ambito do CNOP de que o bastonario ¢ Presidente;

No plano internacional serd reforcada a ligacdo com a [EA — International Economic
Association, bem como avaliada a possibilidade de integrar outras organizacgdes
congéneres;

Sera dada continuidade as relagdes com as organizagdes congéneres dos paises lusofonos,
em particular com o Brasil;

Sera prosseguido o apoio a constituicao de organizagdes profissionais de Economistas nos
paises lusofonos;

Ainda neste ambito, sera dada continuidade a realizacao de Encontros entre Economistas
Luso6fonos, no quadro da ALECON. A Ordem participara, em particular, na organizacao
do I Férum de Economistas Luséfonos, programado para Cabo Verde em 2026;

No espaco Ibérico, sera dada continuidade a relagdo com o Consejo General de
Economistas de Espania, retomando a organizacdo do Semindrio Ibérico em Portugal ou

em Espanha;

De um modo geral, procurar-se-a desenvolver relagcdes com organizagdes congéneres de
outros paises;

Notas finais

Neste Plano de Atividades elencaram-se as orientagdes de trabalho e as inciativas que irdo ser

7
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desenvolvidas ao longo de 2026.

Como se referiu na introducdo, trata-se de um Plano que assume abertamente uma linha de
continuidade, propondo-se continuar o trabalho em curso, numa perspectiva de aprofundamento e
consolidagdo de resultados, sem descurar a inovagao necessaria para dar resposta as novas exigéncias
e desafios, colocados pelas transformacdes em curso, na sociedade, na ciéncia econdmica € no
exercicio da profissdo. Em particular, em resultado da generalizagdo da utilizagdo da Inteligéncia
Artificial.

Outras iniciativas e intervengdes poderdo ter lugar, dependendo da evolugao do proprio trabalho e do
seu enquadramento externo. Em particular, a Ordem continuara aberta a solicitagdes externas de
cooperagao e realizagdo de iniciativas conjuntas, como tem sido sua tradicao.

De referir a integracdo no Plano de Atividades da Ordem, dos Planos de Atividades das Delegacdes
Regionais. Nao apenas por razdes de consolidagdo, incluindo de natureza orgamental, requeridas
pelos estatutos, mas, sobretudo, pela importancia de ser assegurada uma convergéncia de propdsitos,
com respeito pela autonomia e diversidade proprias dos diferentes niveis de dire¢do, nacionais,
regionais ou transversais.

Os resultados positivos alcangados até agora, constituem a expressao de que a preocupagdo tem sido
bem sucedida e assim deve continuar.
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II - ORCAMENTO 2026

O Orgamento para 2026 da Ordem dos Economistas decorre do respetivo Plano de Atividades
aprovado pela Dire¢do, bem como dos Planos de Atividades apresentados pelas Delegacoes
Regionais.

Decomposicao do Orcamento 2026:

e Estrutura
o Rendimentos
o Gastos
e Atividades
o Rendimentos
o Gastos
Entende-se por Estrutura tudo o que independentemente das atividades desenvolvidas, sdo mais
ou menos estaveis tais como:
e Rendimentos
o Quotizagdes dos membros
o Patrocinios Protocolados
o Reversodes de Imparidades
o Juros de Depésitos a Prazo
e (Qastos
o Fornecimentos e servigos externos de caracter permanente, tais como (trabalhos
especializados, Condominios, material de escritério, rendas, correios, etc.)
o Gastos com o pessoal da Ordem
o Depreciagdes e Amortizagoes
o Outros gastos
Rendimentos e Gastos de Estrutura foram calculados pelos servigos centrais que detém o
historico dos mesmos.

Atividades sdo rendimentos e gastos afetos as atividades a serem desenvolvidas pelas
Diregdes Regionais e Nacional, nestas rubricas foram contabilizados:
e Rendimentos
o Inscrigdes nos Eventos
o Patrocinios angariados para o evento
e (astos

o Fornecimentos e servicos externos necessarios ao desenvolvimento das
atividades

As Direcdes Regionais e Nacional sdo as responsaveis pela elaboracdo do Plano de
Atividades e respetivos orcamentos.

1. Pressupostos Rendimentos e Gastos de Estrutura
1.1.Rendimentos de Estrutura
¢ Quotizacoes

O valor unitério das quotas manteve-se o mesmo, conforme a seguir indicado:
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curos

Efetivos Estagiarios Reformados Coletivos
100 50 50 200

Estimou-se a entrada do seguinte nimero de membros:
unidades

Efetivos Estagiarios

240 70

e Patrocinios
Nesta rubrica contabiliza-se os valores ja protocolados para o ano de 2026.

e Reversoes
Estimou-se o valor com base no histérico e na prudéncia.

e Juros
A Ordem procura rentabilizar o cash-flow que tém disponivel assim estimou para as suas
aplicagdes uma taxa de juro média de 1,5% para 2026.

1.2.Gastos de Estrutura
e Fornecimentos e Servicos Externos
Esta rubrica foi orcamentada com base no real de 2025, bem como foram verificados todos

os contratos contratualizados.

e Gastos com pessoal
Os gastos com o pessoal foram orcamentados com base no quadro de pessoal e as orientagdes

da Direcao da Ordem.

e Depreciacoes e Amortizagdes
As depreciacdes foram calculadas de acordo com o quadro de imobilizado € com uma
previsdao de investimento de 40.000,00€ equipamento técnico para o auditério da sede,

computadores e obras na Delegagdo Regional do Norte.

e Outros Gastos e Perdas

Estimados de acordo com o historico.

2. Demonstracdo dos Rendimentos e Gastos de Estrutura
2.1.Rendimentos de Estrutura
2.1.1. Quotizacdes

(1) Estimativa do Numero Membros
Em 31 de outubro aestimativa do nimero de Membros inscritos na Ordem, nas diversas categorias,
¢ a seguinte:
10
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Efetivos Estagiarios | Reformados | Coletivos | Estudantes | Suspensos Total

Nutmero de Membros 8.901 238 934 2 162 103 10.340
890.100,00 11.900,00 46.700,00 400,00 0,00 0,00 | 949.100,00

Quotas (euros)

(2) Divida Superior a 3 anos

O quadro seguinte reflete o nimero de membros e o valor de quotas, dos que tém divida superior

a 3 anos.
euros
Efetivos Estagiarios Reformados Coletivos Total
Numero de Membros 1.628 50 30 1 1.709
Quotas (euros) 162.800,00 2.500,00 1.500,00 200,00 167.000,00

Desta forma, o valor de 167.000,00 euros sera diferido nas quotas de 2026, que serdo
consideradas como proveitos no caso de serem cobradas.

(3) Valor Quotas Orcamentadas

Efetivos Estagiarios | Reformados | Coletivos Total

9.400,00 45.200,00 200,00 [ 782.100,00

Quotas (euros) 727.300,00

Assim, o valor das quotas orcamentadas ¢ obtido pela exclusdo do nimero de membros com

divida superior a 3anos (2).

(4) Admissoes
Considerou-se em 2026 a admissdo de 310 novos Membros.
Efetivos Estagiarios Total
240 70 310

N° Novos Membros

Taxa de Inscri¢do (euros) 9.600,00 1.400,00 11.000,00

Estima-se o seguinte valor de quotas de novos Membros:

curos

Efetivos Estagiarios Total

18.000,00 2.625,00 20.625,00

Quotas

11
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(5) Valor Total de Quotas e Taxa Inscricao Orcamentadas

O valor estimado de quotas e taxas de inscricdo, em 2026, ¢ o seguinte:

euros
Efetivos | Estagiarios | Reformados | Coletivos Total

Quotas 745.300,00 12.025,00 45.200,00 200,00 | 802.725,00

Taxa Inscrigdo 9.600,00 1.400,00 0,00 0,00 11.000,00

Valores estimados pela soma do valor quotas or¢amentadas (3) com as admissdes (4)

2.1.2. Patrocinios
A Ordem neste momento tem protocolado um patrocinio com a AGEAS no monte de 20.000,00€
anual.

2.1.3. Reversao Imparidades
O valor estimado para a reversdo das imparidades serda no montante de 15.000,00€

2.1.4. Juros
Em 2026 a Ordem prevé aplicar em depositos a prazo em média 1.574.500,00€ a uma taxa média
de 1,5%, assim projeta juros a receber no valor de 23.000,00€.

2.2.Gastos de Estrutura

Conforme definido nos pressupostos apresenta-se os gastos de estrutura por grandes rubricas:

curos
- Diregdo Delegado Delegag¢do | Delegagdo Delegag¢do | Delegacdo Orgamento
Descrigdo . Centro e ;
Nacional . Norte Madeira Agores Algarve 2026
Alentejo

Fornecimentos e Servigos 226.740,00 400,00 | 14.650,00 | 8.200,00 | 11.300,00 0,00 261.290,00
Externos
Gastos com o Pessoal 266.300,00 18.500,00 | 55.900,00 | 30.300,00 0,00 0,00 371.000,00
Depreciagdes e Amortizagdes 43.500,00 1.600,00 2.800,00 0,00 0,00 0,00 47.900,00
Perdas por imparidade 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
Outros Gastos e Perdas
Dividas Incobraveis 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
Quotizagdes 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.500,00

719.690,00

Total 576.040,00 20.500,00

12
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3. Demonstragdo dos Rendimentos ¢ Gastos das Atividades da Diregao
Nacional e Delega¢des Regionais

3.1.Direcao Nacional
3.1.1. Rendimentos

Conforme descricdo do Plano de atividades aprovado pela Direcao Nacional
apresenta o seguinte quadro de rendimentos para as suas atividades trimestralmente:

curos

Rendimentos das Atividades 12 Trimestre | 22 Trimestre | 32 Trimestre | 42 Trimestre Total
Congresso Nacional 0,00 27.000,00 0,00 0,00 27.000,00
Patrocinios 0,00 27.000,00 0,00 0,00 27.000,00
Conferéncia - Orcamento 0,00 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00
Patrocinios 0,00 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00
Iniciativas de promogao da Ordem 2.500,00 0,00 0,00 2.500,00 5.000,00
Patrocinios 2.500,00 0,00 0,00 2.500,00 5.000,00
Outras Conferéncias 0,00 0,00 4.250,00 0,00 4.250,00
Patrocinios 0,00 0,00 4.250,00 0,00 4.250,00
Olimpiadas Universitarias da Economia 0,00 7.500,00 0,00 0,00 7.500,00
Patrocinios 0,00 7.500,00 0,00 0,00 7.500,00

Total Rendimentos 34.500,00 46.750,00
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3.1.2. Gastos
Apresenta-se de seguida os gastos com as atividades:
euros
° ° o o

Gastos com Atividades Trin':llestre Trinfestre Triniestre Trir:estre Total

Atividades de Dire¢do da Direcdao Nacional 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 26.000,00
Deslocagdes e estadas 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 22.000,00
Despesas de representacdo 250,00 250,00 250,00 250,00 1.000,00
Outros Fornecimentos e Servigos - Eventos 250,00 250,00 250,00 250,00 1.000,00
Outros Fornecimentos e Servigos - Outros Servigos 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
Congresso Nacional 0,00 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00
Trabalhos especializados - Outros 0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
DeslocagGes e estadas 0,00 3.700,00 0,00 0,00 3.700,00
Outros Fornecimentos e Servicos - Eventos 0,00 42.400,00 0,00 0,00 42.400,00
Outros Fornecimentos e Servigos - Outros Servigos 0,00 11.900,00 0,00 0,00 11.900,00
Conferéncia Orgamento 0,00 0,00 0,00 4.750,00 4.750,00
Trabalhos especializados - Fotografia e video 0,00 0,00 0,00 750,00 750,00
Artigos para oferta 0,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00
Outros Fornecimentos e Servigos - Outros Servigos 0,00 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00
ALECON 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00
DeslocagGes e estadas 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00
Tertulias 250,00 250,00 250,00 250,00 1.000,00
Outros Fornecimentos e Servigos - Eventos 250,00 250,00 250,00 250,00 1.000,00
Seminario ibérico 0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
DeslocagGes e estadas 0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
Iniciativas de promogado da Ordem. 2.500,00 0,00 0,00 2.500,00 5.000,00
Outros Fornecimentos e Servicos - Eventos 2.500,00 0,00 0,00 2.500,00 5.000,00
Outras Conferéncias 0,00 0,00 4.750,00 0,00 4.750,00
Trabalhos especializados - Fotografia e video 0,00 0,00 750,00 0,00 750,00
Artigos para oferta 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
Outros Fornecimentos e Servigos - Eventos 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00
Olimpiadas Economia 0,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
DeslocagGes e estadas 0,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00

Total de Gastos

84.750,00

14.500,00

14.000,00

122.500,00
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3.1.3. Resumo Rendimentos e Gastos

Quadro Resumo:

euros

1° Trimestre | 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre Total
Rendimentos das Atividades 2.500,00 34.500,00 4.250,00 5.500,00 46.750,00
Gastos com Atividades 9.250,00 84.750,00 14.500,00 14.000,00 122.500,00

Resultado

-6.750,00

-50.250,00

-10.250,00

-8.500,00

-75.750,00

3.2. Delegacao Regional do Centro e Alentejo

Apresenta o seguinte plano de atividades:

euros
Rendimentos das Atividades . v . 2 . 3 . 4 Total
Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inscrigdes em Eventos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Patrocinios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Rendimentos
Gastos com Atividades Trinlnestre Trinzlestre Trin::estre Trirﬁestre Total
Atividades de Direcio da Regional Centro e Alentejo 1.600,00 1.600,00 1.600,00 1.900,00 6.700,00
Artigos para oferta 200,00 200,00 200,00 500,00 1.100,00
Deslocagdes e estadas 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
Seguros - Acidentes Pessoais 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
Outros Fornecimentos e Servigos - Outros Servigos 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
‘Webinares 600,00 400,00 200,00 400,00 1.600,00
Artigos para oferta 300,00 200,00 100,00 200,00 800,00
Outros Fornecimentos e Servigos - Eventos 300,00 200,00 100,00 200,00 800,00
Visitas a Empresas 3.000,00 3.000,00 1.500,00 1.500,00 9.000,00
Artigos para oferta 200,00 200,00 100,00 100,00 600,00
Deslocagdes e estadas 2.400,00 2.400,00 1.200,00 1.200,00 7.200,00
Seguros - Acidentes Pessoais 400,00 400,00 200,00 200,00 1.200,00
Conferéncia 950,00 950,00 950,00 950,00 3.800,00
Outros Fornecimentos e Servigos - Eventos 950,00 950,00 950,00 950,00 3.800,00
Formacio Business Improv 2.200,00 0,00 0,00 0,00 2.200,00
Deslocagdes e estadas 200,00 0,00 0,00 0,00 200,00
Outros Fornecimentos e Servigos - Eventos 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
Top Management Talks 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
Outros Fornecimentos e Servicos - Eventos 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
Jantar Homenagem 2.050,00 0,00 2.050,00 0,00 4.100,00
Outros Fornecimentos e Servigos - Eventos 2.050,00 0,00 2.050,00 0,00 4.100,00
Business Trip 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Artigos para Oferta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Seguros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total de Gastos 10.400,00 5.950,00 7.300,00 4.750,00 28.400,00

Resultado -10.400,00 -5.950,00 -7.300,00

-4.750,00

-28.400,00
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3.3. Delegacao Regional do Norte

Apresenta o seguinte plano de atividades:

curos

Rendimentos das Atividades v 2 ¥ 4 Total
Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre

Almogos Debates 750,00 750,00 750,00 750,00 3.000,00
Inscri¢des em Eventos 750,00 750,00 750,00 750,00 3.000,00
Ciclo de Seminarios 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
Patrocinios 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
Gala DRN 0,00 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00
Inscrigdes em Eventos 0,00 0,00 0,00 8.000,00 8.000,00
Patrocinios 0,00 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00
Eventos em Parcerias 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
Patrocinios 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
Secciio de Automoveis Classicos 0,00 3.500,00 0,00 3.500,00 7.000,00
Inscrigdes em Eventos 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 6.000,00
Patrocinios 0,00 500,00 0,00 500,00 1.000,00
Ciclo de podcasts 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
Patrocinios 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
Total Rendimentos 5.750,00 2.250,00 17.750,00 28.000,00
Gastos com Atividades Trinllestre Trinzlestre Trins;estre Trin‘:estre Total
Atividades de Dire¢ao da Regional Norte 4.050,00 4.050,00 4.050,00 4.050,00 16.200,00
Trabalhos especializados 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 7.200,00
Deslocagdes e estadas 1.250,00 1.250,00 1.250,00 1.250,00 5.000,00
Outros Fornecimentos e Servigos - Eventos 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
Almogos Debates 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
Outros Fornecimentos e Servigos - Eventos 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
Ciclo de Seminérios 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
Outros Fornecimentos e Servigos - Eventos 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
Gala DRN 0,00 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00
Outros Fornecimentos e Servigos - Eventos 0,00 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00
Eventos em Parcerias 250,00 250,00 250,00 250,00 1.000,00
g:gf;ofom“imemos ¢ Servigos - Outros 250,00 250,00 250,00 250,00 1.000,00
Secciao de Automoveis Classicos 0,00 3.500,00 0,00 3.500,00 7.000,00
Outros Fornecimentos e Servigos - Eventos 0,00 3.500,00 0,00 3.500,00 7.000,00

Total de Gastos

Resultado

-3.550,00

-3.550,00

-3.550,00

21.300,00

-3.550,00

42.200,00

-14.200,00
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3.4. Delegacao Regional da Madeira

Apresenta o seguinte plano de atividades:

curos
Rendimentos das Atividades Trinllestre Trinzlestre Trin31estre Tril:lestre Total
Venda Livros 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
Livros 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
Conferéncia Turismos 0,00 0,00 0,00 17.000,00 17.000,00
Patrocinios 0,00 0,00 0,00 17.000,00 17.000,00
Total Rendimentos 17.300,00 18.200,00
Gastos com Atividades Trinllestre Trinzlestre Trinzestre Tril:estre Total
Custo Mercadorias Vendidas e MC Livros 174,60 174,60 174,60 174,60 698,40
Livros 174,60 174,60 174,60 174,60 698,40
Atividades de Diregao da Regional Madeira 0,00 300,00 0,00 0,00 300,00
Deslocagdes e estadas 0,00 300,00 0,00 0,00 300,00
Conferéncia Turismo 0,00 0,00 0,00 15.600,00 15.600,00
Outros Fornecimentos e Servigos - Eventos 0,00 0,00 0,00 15.600,00 15.600,00
Seminarios 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
Outros Fornecimentos e Servigos - Eventos 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00

Total de Gastos

Resultado

-1.174,60

15.774,60

1.525,40

17.598,40
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3.5. Delegacao Regional dos Agores

Apresenta o seguinte plano de atividades:

curos
. L 1° 2° 3° 4°
Rendimentos das Atividades Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre Total
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inscrigdes em Eventos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Patrocinios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Rendimentos

Gastos com Atividades Trinllestre Trinzlestre Trin:iestre Tri:lestre Total

Atividades de Dire¢do da Regional Acores 400,00 400,00 400,00 400,00 1.600,00
Deslocagdes e estadas 400,00 400,00 400,00 400,00 1.600,00
Almogos Debates 3.290,00 3.725,00 830,00 800,00 8.645,00
Deslocagdes e estadas 590,00 1.925,00 330,00 0,00 2.845,00
Outros Fornecimentos e Servigos - Outros-Eventos 1.500,00 1.000,00 500,00 0,00 3.000,00
Outros Fornecimentos e Servigos - Outros Servigos 1.200,00 800,00 0,00 800,00 2.800,00
Conferéncia das Furnas 0,00 0,00 0,00 4.690,00 4.690,00
Deslocagdes e estadas 0,00 0,00 0,00 4.440,00 4.440,00
Outros Fornecimentos e Servigos - Outros Servigos 0,00 0,00 0,00 250,00 250,00

Total de Gastos

Resultado

3.690,00

-3.690,00

4.125,00

-4.125,00

1.230,00

-1.230,00

5.890,00

-5.890,00

14.935,00

-14.935,00
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3.6. Delegacao Regional do Algarve

Apresenta o seguinte plano de atividades:

curos
Rendimentos das Atividades 12 Trimestre | 22 Trimestre | 32 Trimestre | 42 Trimestre Total
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inscrigdes em Eventos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Patrocinios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Rendimentos
Gastos com Atividades 12 Trimestre | 22 Trimestre | 32 Trimestre | 42 Trimestre Total
Conversas com a Ordem 1.750,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.250,00
Artigos para oferta 250,00 0,00 0,00 0,00 250,00
Deslocagdes e estadas 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
Outros Fornecimentos e Servigos - Eventos 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
Prémio Carreira 0,00 0,00 1.650,00 0,00 1.650,00
Artigos para oferta 0,00 0,00 150,00 0,00 150,00
Outros Fornecimentos e Servigos - Eventos 0,00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00
Prémio Melhor Dissertagao 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 2.000,00
Outros Fornecimentos e Servigos - Eventos 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 2.000,00
Outras Atividades 0,00 0,00 0,00 1.250,00 1.250,00
Outros Fornecimentos e Servigos - Eventos 0,00 0,00 0,00 1.250,00 1.250,00

Total de Gastos

Resultado

2.750,00

-2.750,00

3.7. Colégios de Especialidades

Apresenta o seguinte plano de atividades:

1.500,00

-1.500,00

3.150,00

-3.150,00

3.750,00

-3.750,00

11.150,00

-11.150,00

curos
° ° ° o
Rendimentos das Atividades Trin:llestre Trimzestre Trir:estre Trinfestre Total
Conferéncia Reforma Fiscal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inscrigdes em Eventos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Patrocinios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Rendimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e ° e °
Gastos com Atividades Trir:estre Trimzestre Trir:estre Trinfestre Total
Conferéncia Reforma Fiscal 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 7.200,00
Outros Fornecimentos e Servigos - Eventos 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 7.200,00
Total de Gastos 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 7.200,00

Resultado

-1.800,00

-1.800,00

-1.800,00

-1.800,00

-7.200,00
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4. Consolida¢ao dos Rendimentos e Gastos de Estrutura com as Atividades
4.1. Demonstracao Consolidada

Resultado

219.935,00

-48.900,00

-87.550,00

-37.898,40

-26.235,00

-11.150,00

-7.200,00

euros
Descri¢io DN DRCA DRN DRM DRAgo DRAIg Colégios Total
Rendimentos de Estrutura 871.725,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 871.725,00
Gastos de Estrutura 576.040,00 | 20.500,00 [ 73.350,00| 38.500,00 | 11.300,00 0,00 0,00 | 719.690,00
Resultado de Estrutura 295.685,00 | -20.500,00 | -73.350,00 | -38.500,00 | -11.300,00 0,00 0,00 | 152.035,00
Rendimentos das Atividade|  46.750,00 0,00 | 28.000,00 | 18.200,00 0,00 0,00 0,00 92.950,00
Gastos das Atividades 122.500,00 | 28.400,00 | 42.200,00| 17.598,40 | 14.935,00 [ 11.150,00 7.200,00 | 243.983,40
Resultado das Atividades | -75.750,00 | -28.400,00 | -14.200,00 601,60 | -14.935,00 | -11.150,00 -7.200,00 | -151.033,40

1.001,60
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4.2. Demonstragao de Resultados Consolidada por rubrica

euros
6 GASTOS 963.673,40
61 Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 698,40
611 Mercadorias - Livros 698,40
62 Fornecimentos e servigos externos 504.575,00
6221 Trabalhos especializados 92.800,00
62211 Trabalhos especializados - Contabilidade e Servigos de Secretariado 28.000,00
62212 Trabalhos especializados - Informatica 35.500,00
62214 Trabalhos especializados - Consultadoria e Comunicagédo 3.000,00
62216 Trabalhos especializados - Servigos de Midia 14.000,00
62218 Trabalhos especializados - Outros 12.300,00
6222 Publicidade e propaganda 400,00
6223 Vigilancia e segurancga 620,00
6224 Honordérios 50.000,00
6224 Honorérios Provedor 6.000,00
6226 Conservagao e reparagao 35.000,00
6228 Servigos bancarios 13.850,00
6231 Ferramentas e utensilios de desgaste rapido 1.000,00
6232 Livros e Documentagdo Técnica 500,00
6233 Material de escritério 10.600,00
6234 Artigos para oferta 3.600,00
6241 Eletricidade 5.300,00
6243 Agua 750,00
6251 Deslocagdes e estadas 3.800,00
6253 Transportes de mercadorias 120,00
6261 Rendas e alugueres 4.900,00
6262 Comunicagdo 22.100,00
6263 Seguros 3.150,00
6266 Despesas de representagdo 1.000,00
6267 Limpeza, higiene e conforto 1.700,00
626881 OFS-Outros-Eventos 245.285,00
626888 OFS-Outros-Outros Servigos Gerais 2.100,00
63 Gastos com o pessoal 371.000,00
6321 Remuneragdes Pessoal 289.000,00
6352 Seguranga Social - Pessoal 60.000,00
636 Seguros de acidentes no trabalho e doengas 21.000,00
638 QOutros gastos com o pessoal 1.000,00
64 Gastos de depreciacdo e de amortizagdo 47.900,00
642 Ativos fixos tangiveis 43.900,00
643 Ativos intangiveis 4.000,00
65 Perdas por imparidade 30.000,00
651 Em dividas a receber 30.000,00
68 Outros gastos e perdas 9.500,00
683 Dividas incobraveis 6.000,00
6883 Quotizagdes 3.500,00
7 RENDIMENTOS 964.675,00
71 Vendas 1.200,00
7111 Vendas - Livros 1.200,00
72 Prestagoes de servicos 830.725,00
7221 Quotizagdes e Joias - Quotas 802.725,00
7222 Quotizagdes e Joias - Taxa de Inscri¢do 11.000,00
7231 Promogdes para captagdo de recursos - Inscrigdes em Eventos 17.000,00
75 Subsidios a exploragdao 94.750,00
7521 Subsidios de outras entidades 94.750,00
76 Reversées 15.000,00
7621 Em dividas a receber 15.000,00
79 Rendimentos e ganhos de financiamento 23.000,00
79111 Juros Recebidos 23.000,00

RESULTADO LiQUIDO 1.001,60
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4.3.Demonstracao do Fluxo de Caixa

euros
Orcamento 2026
Pagamentos
Fornecimento e Servigos Externos 504.575,00
Gastos com o Pessoal 368.950,00
Investimentos 40.000,00

Total Pagamentos ‘ 913.525,00

Recebimentos

Livros 1.200,00
Taxa Inscricdo/Quotas 813.725,00
Inscricdes em Eventos/Formagao 17.000,00
Subsidios de outras entidades 94.750,00
Juros obtidos 23.000,00

Saldo 36.150,00
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IIT - ANEXOS

Listagem de Atividades das Delegacoes Regionais

Delegaciao Regional do Centro e Alentejo

Para continuaradarrespostaas 4 areas prioritarias de atuacdo, a Direcao da DRCA propde-se desenvolver

no ano de 2026 as seguintes atividades:

1. Aatividade “EMPRESAS em Portugal: as origens do PIB Portugués”, pretende dar a conhecer
aos membros da DRCA as empresas da Regido (11 distritos), PME e Grandes empresas, de
diferentes setores de atividade, bem como proporcionar oportunidades de networking aos
membros da DRCA com os stakeholders da Regido. Estainiciativa serd oferecida numa base
regular, durante o ano, atodos os membros. Serdo realizadas 6 visitas aempresas. Estaatividade

destina-se aos membros da DRCA.

2. As Conferéncias sdo eventos de ambito descentralizado, realizados em parceria com
stakeholders daRegido e outras Ordens Profissionais, e dedicados atemas atuais daeconomia
e gestdo. As iniciativas em aprego t€ém como target os membros da DRCA e a sociedade em
geral. No ano de 2026 a DRCA planeia abordar, nomeadamente, os seguintes temas-chave,
em4 conferéncias: governo societario, financas sustentaveis, internacionalizagdo de PMEse

ovalordalingua portuguesa.

3. Na atividade “Top Management Talks” convidamos gestores de topo (e.g., de empresas,
reguladores) partilharem a sua experiéncia com os membros da DRCA e com estudantes das

areas daeconomia/ gestdo aparticipar. Serarealizada 1 atividade desta natureza no ano de 2026.

4. Noanode2026aDRCA pretende organizar2 jantares debate; o evento de 2025 foiadiado para
o primeiro trimestre de 2026.

O jantar dehomenagem ¢um jantar debate dehomenagema colegas da DRCA.
5. Pretendemos dar continuidade as iniciativas de forma¢dao da DRCA, no formato de Webinar. A

iniciativa “DRCA—formagio” consiste em agoes de formacdo nas areas da gestdo e da economiaeé

oferecidaem formato hibrido. Sdo previstas 8 agoes de formagao.
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6. Promocaode1agio de formacio em Soft Skills junto de estudantes das areas da Economia e Gestdao em

Institui¢ao de Ensino Superior localizada naregido abrangida pela Delegagdo Centro ¢ Alentejo.

7. A Newsletter da DRCA sera divulgada numa base trimestral (4/ano), divulgando aos membros,
nomeadamente: iniciativas promovidas pela DRCA (conferéncias, visitas a empresas),
entrevistas aos membros da DRCA, bem como as iniciativas previstas para o trimestre

seguinte.

8. As Atividades “ECONOMISTAS: Quem somos nés?” e “ECONOMISTAS
ESTUDANTES: Quem somos nos?”, que se traduz na realizacdo e partilha de
entrevistas aos Membros da DRCA, localizados dos 11 distritos, ira funcionar numa base

trimestral.

9. A Direcdo da DRCA continuard a participar em diversos juris para a obtencao de titulo de
especialistas, em institui¢des de Ensino Politécnico da nossa regido, eventos organizados por

IES e por outras Ordens Profissionais. Esta representadana Comissio de Etica da UBL

Delegacio Regional do Norte
Atividades a desenvolver

Para dar resposta a estes objetivos, deverao ser desenvolvidas as seguintes atividades:
A. Capacitacio e valorizacao do talento

A1l. Organizacao de seminarios, em formato presencial e/ou on-line, sobre topicos atuais que
cubram a diversidade de campos de atuagdo profissional dos membros da Ordem dos

Economistas.

A2. Realizagdo de um novo ciclo de podcasts com personalidades de reconhecido mérito que

aportem valor para o exercicio da atividade de economista.

A3. Aumento, em quantidade e qualidade, dos conteudos digitais produzidos, quer
especificamente para esse efeito (ex. podcasts) quer a partir das iniciativas realizadas (ex.

conferéncias e webinars).

A4. Implementacao de programas de mentoria, por exemplo, com economistas seniores a
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orientarem economistas mais jovens.

B. Relacio com Stakeholders

B1. Reforco da presenca nos 6rgiaos de comunicacio social que aumente a visibilidade e o

impacto na economia e na sociedade das agoes realizadas no ambito da DRN.

B2. Fomento do fundraising através da obtencao de patrocinios de empresas e outros

stakeholders.

B3. Operacionalizacdo de um Think Tank com representantes de universidades e
politécnicos, associagdes empresariais € organismos publicos para debater temas

relevantes para a area de interven¢ao da DRN.

B4. Participagdo em juris académicos (nomeadamente no ambito de concursos do ensino
superior politécnico) e nao académicos (por exemplo, no contexto do Prémio Economia
do Porto).

B5. Promocao da participacdo ativa dos membros dos orgdos sociais da DRN em

conferéncias, congressos e outras iniciativas organizadas por terceiros.

B6. Realizagdo de iniciativas em parceria com outras entidades, nomeadamente

delegagdes regionais de ordens profissionais.

C. Promoc¢ao do Economista na Sociedade

C1. Organizagao de almocos-debate que promovam o papel dos economistas na tomada de

decisdes estratégicas para a regiao.

C2. Publicacao de artigos de opinido no ambito da coluna “Economia na Ordem” no semanario

Vida Econdmica.

C3. Publicacdo de position papers sobre temas relevantes para o desenvolvimento da regido,

reforgando o papel da DRN enquanto promotor de crescimento econémico sustentavel.
C4. Organizacao de uma Grand Conference sobre um tema de forte impacto econémico e
mediatico.

C5. Realizagdo de eventos sociais que promovam o papel dos economistas na sociedade,

designadamente no Ambito da sec¢do de automdveis classicos.
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C6. Reforgo da captacio de novos membros para a Ordem dos Economistas.

C7. Recuperagao de dividas em atraso de membros atuais da Ordem.

D. Modernizacao das Instalacoes e Infraestruturas
D1. Renovagdo das instalacdes da sede da DRN.

D2. Atualizagao dos sistemas de informacao digitais em articulacao com a Direcao Nacional

da Ordem.

Delegaciao Regional da Madeira
Plano de Atividades 2026

e Participagdes diversas em programas televisivos da RTP Madeira de caracter econdmico e
financeiro, como o sdo o “Nem Mais Nem Menos”, o “Madeira em Numero”, “Debate da
semana’’, entre outros;

e Participagdo com artigos de opinido e entrevistas ligadas a atividade econdmica no Jornal da
Madeira, Diario de Noticias ¢ EM (Econdémico Madeira);

e Participagdes no programa “Fecho de Contas” na Estacdo Radio Madeira TSF-Madeira, com os
colegas Economistas Membros da OE, Cristina Pedra ¢ André Barreto;

e Realizagdo e participagdo em seminarios, conferéncias € outros eventos em parceria com outras
Entidades;

e Realizagdo da XVIII Conferéncia Anual do Turismo (no quarto trimestre do ano);

o Promoc¢do de programas de formagdo avancada e fomento da divulgagdo de alguns desses
programas, preferencialmente em parceria com as Universidades;

¢ Divulgacdo de indicadores microecondomicos regionais iniciados nos ultimos trés anos com o que
se identificou de “Dados Sectoriais” (atualmente com dados das dormidas turisticas e do sector
automoével/ novos);

e Manuten¢do dos principais meios de comunicacio da Delegagdo Regional, o Portal e paginas no
Facebook e LinkedIn e maior exploracdo do potencial do canal Youtube;

¢ Divulgacdo das iniciativas regionais e nacionais da Ordem;

e Convivio Anual dos Economistas RAM por altura do Natal;

e Dar continuidade ao estabelecimento de parcerias e protocolos de colaboragdo, com beneficios
para os Membros da Ordem, nas areas: Institucional, Saiide e Bem-estar, Educacdo e formagao,

Viagens e turismo, Cultura e lazer, Comércio, Servigos, Banca e Seguros;
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e Angariacdo de novos Membros para a OE;

e Formalismo Estatutario: realizar AG para deliberar sobre as contas ¢ o Plano de Atividade e

Orgamento;

Delegaciao Regional dos Acores
Plano de Atividades 2026

1. Conferéncias

Conscientes da importancia que a Conferéncia das Furnas tem assumido como um
espaco de partilha e debate sobre temas relevantes do nosso quotidiano, pretende-se
manter a realizacdo desta conferéncia em 2026. Pretende-se também estender as ilhas
com maior concentragdo de associados eventos que atraiam especialistas regionais e

nacionais para abordar temas econdmicos relevantes.

2. Almocgos — Conferéncia

Um dos pilares da atividade da Ordem ¢ a promocdo de “almogos-conferéncia”, que constituem
espacos de reflexdo, debate e partilha plblica sobre temas de interesse. Importa garantir a
continuidade desta iniciativa, reforgando o compromisso com a sua descentralizagdo para outras
ilhas.
Assim, esta previsto para 2026 a realizagdo de 7 eventos, distribuidos pelas seguintes
ilhas:

3 na ilha de Sao Miguel;

2 na ilha Terceira;

1 nailha do Faial;

1 nailha do Pico.

3. Tertulias de Economias — Café com niimeros

Em 2025, foi possivel concretizar 8 eventos desta natureza na ilha Terceira, confirmando
o interesse e relevancia da iniciativa como espaco informal de reflexao e partilha. Para
2026, pretende-se alargar o projeto a outras ilhas, refor¢ando o seu papel na aproximagao
entre profissionais, académicos e sociedade civil, através da realizacdo de novas edi¢des

ao longo do ano.
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Delegacio Regional dos Algarve

Atividades a desenvolver

I — Aumento do envolvimento dos membros

A DRAOE pretende desenvolver as seguintes a¢des durante o ano de 2026:

Promoc¢ao do plano de comunicagdo interno: prevé-se continuar a utilizar a pagina de
Facebook e as restantes ferramentas informaticas ao dispor da DRAOE para agilizar o
envolvimento dos membros da OE nas suas atividades nacionais e regionais.

Atribui¢@o do Prémio Carreira da DRAOE: este prémio foi atribuido pela primeira vez em
2019 sendo intengdo da Direcao da Delegacdo Regional continuar a promover o mesmo
como forma de distinguir a carreira profissional e o contributo para o desenvolvimento social

do Algarve de um dos seus Membros.

II - Promocao do papel do Economista na regiao do Algarve

Sao consideradas como agdes prioritarias neste eixo de atividade:

A dinamizagdo dos protocolos existentes com os 6rgaos de comunicacdo social;

“Conversas com a Ordem”: estas iniciativas, abertas ao publico em geral, promovem o
contato direto dos Economistas do Algarve com diferentes atores da sociedade civil da
regido. A DRAOE pretende organizar quatro eventos desta natureza durante o ano de 2026,

a cadéncia de 1 por cada trimestre.

III — Reforco do nimero de membros da Ordem dos Economistas na regido do Algarve

A DRAOE considera que a captagdo de um maior nimero de membros ¢ um dos seus

principais objetivos. Como tal, em 2026 pretende-se:

Continuar a divulgar a OE junto dos alunos da Faculdade de Economia e da Escola Superior
de Gestao, Hotelaria e Turismo da Universidade do Algarve e do Instituto Superior Manuel
Teixeira Gomes.

Atribuir o Prémio para a melhor dissertagdo: este prémio foi atribuido pela primeira vez em
2019. E intengdo da Dire¢io da Delegagdo Regional continuar a outorgar o mesmo de forma
a distinguir a melhor dissertagdo de Mestrado elaborada por um membro da OE no ambito

dos seus estudos na UALG.
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